
                         Faculdade :GESTÃO

Acrônimo: LOGTRA

Opção:GESTÃO DE LOGÍSTICA E TRANSPORTE

Nível: BTS

Pré-requisitos: Série científica ou nível equivalente

Oportunidades:

 Responsável pelas unidades de transporte;
 Gerente de Estoque e Abastecimento
 Gerente de redes e plataformas de warehouse;
 Warehouseman 
 Agente de frete e provedor de logística 
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 Despachante aduaneiro autorizado 
 Funcionário de janela única

Descrição:

Esta especialidade conduz à formação de especialistas em 
organização e gestão de operações de transporte e serviços 
logísticos nos mercados local, regional, nacional e internacional, 
tendo em conta a complementaridade dos modos de transporte e 
o desenvolvimento sustentável. Para tal, dominam línguas 
estrangeiras, técnicas de comunicação e negociação, técnicas de 
gestão e optimização do escoamento de mercadorias, gestão de 
armazéns ou plataformas, bem como exploração de redes de 
transportes urbanos.

Habilidades específicas:
● Gerenciar uma cadeia logística;
● Conhecer um vasto leque de técnicas relacionadas com o 

funcionamento da cadeia logística (armazenagem, manusea-
mento, trânsito, produção, transporte, etc.);

● Facilitar e coordenar o intercâmbio entre os atores internos 
da empresa;

● Contribuir para a resolução rápida de problemas entre forne-
cedores e clientes 

● Gerenciar mudanças e promover soluções necessárias para 
o suporte dos parceiros;

● Ter conhecimentos de marketing de forma a identificar as 
expectativas dos consumidores e conceber o melhor com-
promisso entre eficiência e qualidade num contexto competi-
tivo;

● Projetar estruturas adaptáveis, em permanente interação 
com os múltiplos componentes do ambiente;

● Implementar métodos flexíveis e racionais, para materializar
a sua ação e permitir a regulação dos fluxos através do de-
senvolvimento de um sistema logístico e redes de informa-
ção eficientes;
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● Ter conhecimentos de gestão contábil e financeira, bem 
como de controle de gestão (mais focado em ferramentas de
controle em tempo real do que em métodos contábeis);

● Conhecer as ferramentas necessárias para otimizar a quali-
dade e segurança dos fluxos físicos e de informação;

● Fornecer alternativas eficientes no caso de interrupções de 
fluxo atuais;

● Ser capaz de utilizar software específico, contribuir para a 
sua escolha pela empresa e promover a sua utilização;

● Ter conhecimento de contabilidade e gestão financeira, bem 
como 

● controle de gerenciamento.

Qualidade e habilidades
● Ter conhecimento geral do ambiente social e econômico na-

cional, regional e internacional 
● Demonstrar rigor na organização do trabalho e capacidade 

de reatividade e criatividade;
● Possuir conhecimentos gerais de línguas estrangeiras, em 

particular de Inglês;
● Ter bom senso de negociação, relacionamento comercial e 

vendas, bem como pós-venda.
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